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SUOMEN APTEEKKARILIITON SAANNOT

1 & - Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Apteekkariliitto — Finlands Apotekare-
forbund ry. Sen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alue koko maa.
Yhdistyksestd kdytetadn naissa sddnnoissa nimitysta liitto.

2 § - Liiton tarkoitus

Liiton tarkoituksena on edistdad ja kehittdd jasentensd ammatillista
toimintaa, hoitaa ammattikunnan edunvalvontaa, edistda farma-
sian kehitystd seka kehittdd apteekkialan kansainvalistd yhteistyota.
Tassa tarkoituksessa liitto on yhteydessa eri sidosryhmiin, tiedottaa
sekad jakaa apurahoja.

3 § - Jasenet - Varsinaiset jasenet
Liitossa on varsinaisia jasenia seka ulko- ja kunniajasenia.

Liiton varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvaksyd apteekkiluvan saaneet
apteekkarit. Varsinainen jasen kuuluu jasenena siihen apteekkari-
yhdistykseen, jonka alueella hdanen apteekkinsa sijaitsee. Apteekki-
luvastaan luopunut tai sen menettanyt jasen ei ole oikeutettu ole-
maan liiton varsinaisena jasenena.

4 § - Ulkojasenet

Ulkojaseneksi voidaan hyvaksya apteekkiluvastaan luopunut enti-
nen varsinainen jasen. Han on sen apteekkariyhdistyksen ulkojasen,
jonka alueella hdanen kotipaikkansa sijaitsee.

Liiton hallitus paattaa ulkojasenen ottamisesta tai erottamisesta.

Ulkojdsenet voivat osallistua liiton ja apteekkariyhdistysten kokouk-
siin, mutta eivat ole danivaltaisia eivatka vaalikelpoisia.



5 § - Kunniajasenet

Liiton kunniajdseniksi voidaan kutsua henkil6ita, jotka ovat erittdin
ansiokkaasti vaikuttaneet farmasian tai apteekkijarjestelman kehityk-
seen tai jotka ovat erittdin menestyksellisesti edistaneet liiton pyr-
kimyksia.

Esitys kunniajdseneksi kutsumisesta on tehtava hallitukselle kirjalli-
sesti. Jos hallitus on puoltanut ehdotusta yksimielisesti, asiaa kdsi-
telldan liiton kokouksessa. Vaali toimitetaan vaadittaessa umpilipuin,
jolloin ainakin 9/10 annetuista danistd tulee olla ehdotusta kannat-
tavia, jotta se tulisi hyvaksytyksi. Sama danimaara vaaditaan myos
avoimessa ddnestyksessa. Kunniajasenet eivat ole danivaltaisia eivat-
ka vaalikelpoisia, elleivat he samalla ole liiton varsinaisia jasenia.

6 § - Jasensitoumus

Ennen kuin henkild hyvaksytdan liiton varsinaiseksi jaseneksi, hdnen
on annettava kirjallinen sitoumus siitd, etta han noudattaa liiton voi-
massaolevia sdantdja ja suorittaa liitolle kuuluvat maksut seka nou-
dattaa niita sopimuksia, jotka liiton kokousten paatésten mukaan on
tehty koskemaan kaikkia liiton jasenia.

Jasensitoumus on toimitettava liiton hallitukselle 30 paivan kulues-
sa siita paivasta lukien, kun asianomainen on vastaanottanut jasen-
kutsun.

7 § - Jasenen velvollisuudet
Jokaisen jasenen velvollisuutena on noudattaa liiton paatoksia.

Jasen on velvollinen antamaan omistamastaan apteekista liiton hen-
kilokunnalle hallituksen tarvitsemia liiton toiminnalle tarpeellisia
tietoja. Jasen ei saa antaa liittoon kuulumattomille tietoja sellaisista
liiton paatoksista tai asioista joista hallitus on ndin maarannyt, eika
luovuttaa edelleen alkuperdisina eika kopioina liiton jasentiedottei-
ta, tiedonantoja, valmistetiedostoja yms. materiaalia.

Liiton henkilékunta on velvollinen pitdamaan salassa sille annetut
tiedot.



8 § - Jdsenen erottaminen

Jos jasen kieltdytyy noudattamasta liiton sdantdja tai sen kokouksen
paatoksia tai kieltdytyy suorittamasta jasen- tai muita maksuja, halli-
tus voi erottaa jasenen liitosta, mikali kaikki hallituksen jasenet ovat
siita yksimielisia.

Mikali hallituksen kaikki jasenet eivat kannata erottamista, mutta
kuitenkin hallituksen enemmistd on erottamisen kannalla, niin siir-
tyy erottaminen liiton kokouksen ratkaistavaksi. Liiton kokous paattaa
asiasta umpilipuin suoritettavalla danestykselld ja annetuista danis-
tad tulee 3/4 olla esitystd kannattavia, jotta se tulisi hyvaksyttavaksi.
Ainestykseen voivat osallistua ainoastaan kokouksessa ldsné olevat
jasenet, eivat valtakirjalla edustettuina olevat.

Erotetun jasenen on suoritettava kaikki maksunsa jasenyysajaltaan
liitolle eikda hanelld ole erottuaan mitdan oikeutta liiton omaisuu-
teen.

9 § - Maksut liitolle

Varsinaiset jdsenet suorittavat liitolle vuosittain jasenmaksun, joka
muodostuu perusmaksusta ja lisamaksusta. Lisdmaksun suuruus
perustuu jasenen maksuaikana omistaman apteekin, mahdollisine
sivuapteekkeineen, liikevaihtoon syyskokousta edeltdneena kalente-
rivuotena. Ndiden maksujen suuruus ja maksuaika maaratdan syys-
kokouksessa.

Ulkojdsenet ovat vapaat jasenmaksuista. Kunniajdsenet, jotka eivat
samalla ole liiton varsinaisia jasenid, ovat vapaat jasenmaksuista.

Jos jasen maksuaikana valiaikaisesti omistaa kaksi apteekkia mahdol-
lisine sivuapteekkeineen, on hanen suoritettava liitolle jasenmaksu
molemmista apteekeista talta ajalta.

Maksuja koskevista mahdollisista eri tulkinnoista paattaa hallitus.

10 § - Jasenen eroaminen

Jos jasen haluaa erota liitosta, on hdnen ilmoitettava siita liiton



hallitukselle ja han on vapaa liiton jasenyydestd toimintavuoden
paatyttya.

Eroavan jasenen on suoritettava kaikki maksunsa jasenyysajaltaan
liitolle eikda hanelld ole erottuaan mitdan oikeutta liiton omaisuu-
teen.

Jasen, joka on eronnut tai erotettu liitosta ja on edelleen apteekki-
luvan haltijana, voidaan ottaa uudelleen liiton jaseneksi ehdolla,
ettd han suorittaa liitolle jasenmaksut poissaoloajaltaan. Hallitus
voi erityisin perustein alentaa tdtd maksua tai jattda sen kokonaan
perimatta.

Hallitus voi kieltdytyd ottamasta liiton jaseneksi apteekkiluvan hal-
tijan, joka on eronnut tai erotettu liitosta. Jos asianomainen sita
pyytda, on hallituksen kuitenkin jatettdava asia liiton seuraavan ko-
kouksen ratkaistavaksi, joka paattaa asiasta yksinkertaisella danten-
enemmistolla.

11 § - Hallitus

Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, ensimmainen (1.) ja toinen
(2.) varapuheenjohtaja ja kolmetoista (13) muuta varsinaista jasen-
ta, joista viimeksi mainituille valitaan henkil6kohtaiset varajasenet.
Vaalikelpoisia ovat liiton varsinaiset jasenet.

Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Puheenjohtajan, ensimmaisen (1.) ja toisen (2.) varapuheenjohtajan
ja kolmentoista (13) hallituksen muun varsinaisen jasenen ja heidan
henkilokohtaisten varajdsentensa vaalit toimitetaan suljettuna lip-
puadnestyksena liiton syyskokouksessa. Kustakin apteekkariyhdis-
tyksesta valitaan yksi (1) jasen hallituksen varsinaiseksi jaseneksi ja
hanelle henkilokohtainen varajasen.

Vuorovuosina ovat erovuorossa puheenjohtaja tai varapuheenjoh-
tajat sekd puolet hallituksen muista jasenista, niin ettda ensimmai-
send vuotena on erovuorossa kuusi (6) jasenta ja seuraavana vuotena
seitseman (7).

Hallituksen puheenjohtaja, joka kutsutaan myos liiton puheenjohta-



jaksi, voidaan valita enintdan kolmeksi (3) perakkaiseksi toimi-
kaudeksi.

Jos hallituksen varsinainen jasen tai varajasen kuolee tai luopuu
apteekkiluvastaan tai han eroaa tai erotetaan, tai jos jostakin ap-
teekkariyhdistyksesta valittu hallituksen varsinainen jasen tai vara-
jasen siirtyy toisen yhdistyksen alueelle, valitsee seuraava liiton syys-
kokous hanen ftilalleen uuden jasenen vield jaljella olevaksi toimi-
kaudekseen.

Hallituksen toimikausi alkaa syyskokousta seuraavan kalenterivuo-
den alusta.

12 § - Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on edustaa liittoa seka:
e panna taytdntoon liiton kokousten tekemat paatokset
e vastata liiton edunvalvonnan strategisesta johtamisesta

e antaa liiton nimissd edunvalvontaa koskevat keskeiset
lausunnot

e valita liiton toimitusjohtaja, farmaseuttinen johtaja seka
toimitusjohtajan suorat alaiset seka paattaa uusien toimien
perustamisesta talousarvion puitteissa;

¢ hoitaa liiton varoja liitolle edullisimmalla tavalla;

e toimia kaikin tavoin liiton 2 §:ssd mainitun tarkoituksen
toteuttamiseksi ja jasenen parhaaksi; seka

e asettaa tarpeellinen maara valiokuntia ja tydoryhmia
valmistelemaan liiton toimintaa.

13 § - Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan
ensimmadisen (1.) varapuheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan



toisen (2.) varapuheenjohtajan kutsusta tai jos vahintdan kuusi (6)
hallituksen muuta jasenta niin vaatii.

Hallitus on p&aatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan jompikumpi varapuheenjohtajista ja kahdeksan (8) halli-
tuksen muuta jasenta ovat lasna. Kutsu hallituksen kokoukseen on
lahetettava vahintaan seitseman (7) paivaa ennen kokousta ja kut-
sussa on, mikdli mahdollista, esitettdva asiat, jotka kokouksessa tul-
laan kasittelemaan. Kiireellisessa tapauksessa voidaan hallitus kut-
sua koolle nopeammin.

Hallituksen kokouksissa ratkaistaan asiat, ellei toisin ole saddetty,
yksinkertaisella aantenenemmistolld. Adnten mennessa tasan maa-
raa ratkaisun avoimessa danestyksessa puheenjohtajan aani, sulje-
tussa danestyksessa arpa.

Puheenjohtaja varmentaa paivayksella ja nimikirjoituksella halli-

tuksen kokouksen poytdkirjan sen jalkeen kun poytakirja on tarkas-
tettu.

14 § - Tyovaliokunta

Hallituksen puheenjohtaja, ensimmadinen (1.) ja toinen (2.) vara-
puheenjohtaja, liiton toimitusjohtaja sekd farmaseuttinen johtaja
muodostavat hallituksen tyovaliokunnan. Hallituksen puheenjohta-

jan johdolla toimivan tydvaliokunnan tehtdvdna on valmistella halli-
tuksen kokouksessa kasiteltavat asiat.

15 § - Puheenjohtaja
Puheenjohtajan tehtdvana on:
e johtaa liiton toimintaa;
e valvoa, ettd tehdyt paatdkset toteutetaan;

e toimia puheenjohtajana hallituksen ja tyovaliokunnan
kokouksissa; seka

e varmentaa poytakirjat;



Puheenjohtajan ollessa estynyt hoitaa ensimmadinen (1.) varapuheen-
johtaja ja hanenkin ollessa estynyt toinen (2.) varapuheenjohtaja
samat tehtdvat.

16 § - Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan tehtava on:

17 § -

huolehtia liiton toiminnasta ja johtamisesta hallituksen
ohjeiden mukaisesti;

valmistella ja esitella liiton paatokseen tulevat asiat
kuitenkin niin, ettd farmaseuttiset asiat kuuluvat
farmaseuttiselle johtajalle;

huolehtia liiton paatdsten toimeenpanosta ja
tiedottamisesta;

johtaa ja valvoa liiton henkilékunnan toimintaa; seka

hoitaa hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti liiton
taloutta ja omaisuutta.

Farmaseuttinen johtaja

Farmaseuttisen johtajan, joka on koulutukseltaan proviisorin tutkinnon
suorittanut henkild, tehtévana on:

18 § -

valmistella ja esitella liiton paatokseen tulevat
farmaseuttiset ja ammatilliset asiat; seka

hoitaa liiton farmaseuttisia ja ammatillisia kysymyksia
hallituksen ohjeiden mukaan.

Liiton nimenkirjoitus

Liiton nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai toimitusjohtaja
yksin tai jompikumpi varapuheenjohtajista yhdessa farmaseuttisen
johtajan kanssa.



19 § - Tarkastusvaliokunta

Liitolla on tarkastusvaliokunta, jolle esitelldan tilintarkastussuunni-
telma ja tilintarkastusraportti. Tarkastusvaliokuntaan valitaan nelja
jasenta, jotka ovat liiton varsinaisia jasenia. Liiton hallituksen jase-
net tai varajasenet eivat voi toimia tarkastusvaliokunnan jasenina
tai varajdsenena. Tarkastusvaliokunta paattad itse omasta jarjestay-
tymisestaan.

20 § - Tilikausi ja tilintarkastus

Liiton tilit paatetdan kalenterivuosittain joulukuun 31. paivana paat-
tyvalta tili- ja toimintavuodelta. Hallituksen on esitettava liiton tilin-
paatos tilintarkastajien tarkastettavaksi ennen seuraavan maalis-
kuun 1. paivaa.

21 § - Liiton varsinainen kokous

Ylinta paatosvaltaa kayttaa liiton kokous, joita pidetdaan kaksi kertaa
vuodessa.

Liitto pitda syyskokouksensa marraskuun 16. — joulukuun 15. péaivan
valisend aikana hallituksen maaradamana padivanad ja maaraamassa
paikassa, josta liiton jasenille on ilmoitettava kolmekymmentd (30)
paivaa ennen kokousta liiton jasenlehdessa tai kirjallisella jasentie-
dotteella.
Syyskokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

¢ valitaan kokoukselle puheenjohtaja;

e todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus;

¢ valitaan kaksi (2) 1asna olevaa danivaltaista jasentd
kokouksen poytakirjantarkastajiksi;

¢ vahvistetaan toimintasuunnitelma seuraavaksi toiminta-
vuodeksi;



¢ vahvistetaan tulo- ja menoarvio seuraavaksi toiminta-
vuodeksi sekd maarataan jasenmaksun maara ja
eradntymisaika;

e toimitetaan 11 §:ssa saadetty vaali;

e valitaan liiton tileja tarkastamaan KHT-yhteiso seka valitaan
19 §:ssa tarkoitettu tarkastusvaliokunta; seka

e kasitelladan muut kokouskutsussa ilmoitetut ja kokouksessa
esitetyt asiat.

Vaalit toimitetaan suljettuna lippudanestyksena. Vuorovuosina va-
litaan ensin puheenjohtaja tai varapuheenjohtajat. Sen jalkeen vali-
taan hallituksen muut jasenet ja heidan varajasenensd erovuorois-
ten tilalle.

Ellei puheenjohtajan vaalissa, milloin tehtdvdan on ehdotettu use-
ampaa kuin kahta henkil6d, kukaan ole saanut annettujen danten
enemmistod, toimitettakoon ensimmdisessd danestyksessa kahden
eniten 3ania saaneen kesken uusi danestys, ja katsottakoon silloin
valituksi se, jonka saama danimaara on suurempi. Mikali kummankin
danimaara talloin on yhta suuri, ratkaistaan vaali arvalla.

Varapuheenjohtajien vaalit suoritetaan toisistaan erillisind siten,
ettd ensin valitaan ensimmadinen varapuheenjohtaja ja sitten toinen
varapuheenjohtaja.

Liitto pitda kevatkokouksensa huhti-toukokuun aikana, josta liiton
jasenille on ilmoitettava kolmekymmenta (30) paivaa ennen kokous-
ta liiton jasenlehdessd tai jasentiedotteella. Kokouksessa kasitelta-
vat asiakirjat tulee saattaa jasenten saataville vahintdaan 14 paivaa
ennen kokousta.
Kevatkokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

¢ valitaan kokoukselle puheenjohtaja;

¢ todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus;

e valitaan kaksi (2) ldsna olevaa danivaltaista jasenta
kokouksen poytdkirjantarkastajiksi;
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e esitetdan hallituksen kertomus edelliselta tilivuodelta,
esitetddn tilintarkastajien lausunto ja vahvistetaan liiton
tilinpaatos; seka

e paatetdan hallitukselle myonnettavasta vastuuvapaudesta;
seka

e kasitellaan muut kokouskutsussa ilmoitetut ja kokouksessa
esitetyt asiat.

Kysymykset, jotka liiton jasenet haluavat saada esitetyiksi syysko-
kouksessa on ldahetettdva kirjallisina hallitukselle ennen lokakuun 1.
pdivaa ja kevatkokouksessa ennen maaliskuun 1. pdivaa, jonka jal-
keen tulleita asioita ei oteta huomioon, ellei hallitus pida sitd suota-
vana. Jos hallitus on sitd mieltd, ettd jotakin jasenen esittdmista
asioista ei pitdisi ottaa liiton kokouksessa kasiteltavaksi, tulee se siita
antaa kokoukselle perusteltu selitys.

Muista asioista kuin kokouskutsussa mainituista ei saa syys- tai
kevatkokouksessa tehda p&aatoksia. Hallituksella on kuitenkin oikeus
saada yksimielisesti tekemansa esitys syys- tai kevatkokouksessa
kasiteltavaksi ja paatettdvaksi ottaen huomioon kuitenkin yhdis-
tyslain 14 §:n maaraykset. Tallaisesta esityksesta on hallituksen kui-
tenkin, mikali mahdollista, viipymatta ilmoitettava jasenille.

Koko liittoa koskeva asia, jos se on erittdin tarkea ja kiireellinen, voi-
daan ottaa edelld sanotusta poiketen syys- tai kevatkokouksessa ka-
siteltdvaksi ja paatettavaksi silloin kun 3/4 kokouksen osanottajista
on asian kasiteltavaksi ja paatettavaksi ottamisen kannalla ottaen
kuitenkin huomioon yhdistyslain 14 §:n maaraykset. Tallaisella me-
nettelylld kdsiteltdvaksi ja paatettdvaksi otetussa asiassa ei voi aa-
nestad valtakirjalla.

Syys- ja kevatkokouksessa sekd ylimaaraisessa kokouksessa jasenet
kayttavat danioikeuttaan joko henkilokohtaisesti tai kirjallisesti val-
tuuttamansa toisen danivaltaisen jasenen kautta. Kokouksessa lasna
oleva varsinainen jasen saa edustaa enintaan kahta (2) muuta varsi-
naista jasenta valtakirjalla.



22 § - Ylimaarainen kokous

Hallitus kutsuu liiton ylimaaraiseen kokoukseen silloin, kun se pitaa
sitd tarpeellisena tai jos syys- tai kevatkokous on niin paattanyt tai
kun vahintdan 1/10 liiton danioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti
hallitukselta vaatii. Hallitukselle osoitetussa vaatimuksessa on eritel-
tdva ne asiat, jotka halutaan ylimaardisessa kokouksessa kasitelta-
vaksi. Ylim&arainen kokous on pidettdva yhden (1) kuukauden kulues-
sa siitd, kun sitd koskeva vaatimus on hallitukselle jatetty. Kutsu yli-
madrdiseen kokoukseen on annettava viisitoista (15) paivda ennen
kokousta, joko liiton jasenlehdessa tai jasentiedotteessa.

23 § - Apteekkariyhdistykset

Apteekkariyhdistykset ovat liiton jarjestérakenteeseen kuuluvia yh-
distyksia, joiden tarkoituksena on saada yhdistyksen jdsenet ldhei-
seen vuorovaikutukseen keskendan yhteisten paikallisten asioiden
edistamiseksi seka liiton toiminnan lujittamiseksi ja hallituksen tyon
helpottamiseksi.

Liiton syys- ja kevdtkokous vahvistaa yhdistysten sdaannét ja hallitus
maaraa yhdistysten rajat.

Yhdistysten kokousten on noudatettava liiton saantoja.
Liiton apteekkariyhdistykset ovat seuraavat:
Etela-Suomen apteekkariyhdistys

Helsingin apteekkariyhdistys

Hameen apteekkariyhdistys

Karjalan apteekkariyhdistys

Keski-Suomen apteekkariyhdistys

Kymen apteekkariyhdistys

Pohjanmaan apteekkariyhdistys

11
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Pohjolan apteekkariyhdistys
Savon apteekkariyhdistys

Turun apteekkariyhdistys

24 § - Saantéjen muuttaminen

Ndiden sdantéjen muutosehdotus on annettava hallitukselle niin
ajoissa, ettd asia voidaan saattaa jasenten tiedoksi liiton jasenleh-
dessa tai jasentiedotteessa (1) kuukautta ennen liiton kokousta. Muu-
toksen toimeenpanoon vaaditaan, ettd vahintddn 2/3 kokouksessa
annetuista danistd on ehdotusta kannattavia ja ettd sadtomuutos
on kokouskutsussa mainittu.

25 § - Toiminnan lopettaminen - Liiton
omaisuus

Liiton purkaminen voi tapahtua ainoastaan siina jarjestyksessa kuin
24 § s3ataa. Paatos tasta taytyy kuitenkin tehda kahdessa toisiaan
seuraavassa liiton kokouksessa ja tdhan vaaditaan vahintdan 3/4
danten enemmistd kummassakin kokouksessa. Kokousten viliin tulee
olla véhintaan kolme (3) viikkoa.

Siind tapauksessa, ettd liitto purkautuu tai lakkautetaan, luovute-
taan sen jaljelle jaaneet varat, viimeisen kokouksen paatoksen mu-
kaan, joko jollekin rekisterdidylle yhdistykselle, joka toimii samassa
tarkoituksessa kuin liitto ja johon tulee kuulua vahintdan 3/4 lakkau-
tetun liiton jasenistd, tai perustettavalle rekisterdidylle saatioille,
joka tukee avun tarpeessa olevia apteekkarikunnan jasenia ja hei-
dan perheitaan.



APTEEKKARIYHDISTYKSEN
MALLISAANNOT

18&-Nimi

Piirin, jaljempana yhdistys, nimion ................... n apteekkariyhdistys.

2 § - Tarkoitus

....n apteekkariyhdistyksen (ndissd saanndissa yhdistys) tarkoituk-
sena on tydskennelld Suomen Apteekkariliiton toiminnan edistami-
seksi ja alueen apteekkareiden yhteistoiminnan lujittamiseksi.

3 § - Jasenet

Yhdistyksen jasenid ovat kaikki liiton varsinaiset jasenet yhdistyksen
alueella.

Liiton ulkojasenet ovat sen yhdistyksen ulkojasenid, jossa heidan
kotipaikkansa on. Kokouksissa ulkojasenet eivdt ole &anivaltaisia
eivatka vaalikelpoisia.

4 § - Jasenmaksu

Yhdistyksen jdsen suorittaa jasenmaksun, jonka suuruuden ja maksu-
ajan yhdistyksen syyskokous maaraa. Ulkojasen on vapaa jasenmak-
suista.

5 § - Johtokunta

Yhdistyksen hallituksena on johtokuntaa, jonka muodostavat pu-
heenjohtaja, varapuheenjohtaja sekd kuusi jasentd, jotka valitaan
syyskokouksessa. Johtokunnan jasenet valitaan kahdeksi (2) vuo-
deksi ja vuorovuosina ovat erovuorossa puheenjohtaja tai varapu-
heenjohtaja ja puolet johtokunnan jasenistd. Johtokunta valitsee
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myds sihteerin ja varainhoitajan, joiden tehtdvat voidaan antaa myos
samalle henkilélle. Puheenjohtaja voidaan valita enintdaan kolmeksi
(3) perékkaiseksi toimikaudeksi.

Puheenjohtaja kutsuu johtokunnan koolle. Johtokunta on p&atosval-
tainen neljan jasenen ollessa saapuvilla, ndihin luettuna puheenjoh-
taja tai varapuheenjohtaja. Johtokunnan kokouksista on pidettava
poytakirjaa tai laadittava paatosluettelo.

Johtokunnan tiedonannot jasenille annetaan kirjeelld tai muulla
johtokunnan sopivaksi katsomalla tavalla.

6 § - Puheenjohtaja
Puheenjohtajan tehtdvana on:
e edustaa yhdistystd;

e esittda asiat ja johtaa keskustelua yhdistyksen ja johto-
kunnan kokouksissa;

¢ allekirjoittaa yhdistyksen puolesta lahtevat kirjelmat
ja valvoa, ettd paatokset toteutetaan.

¢ Puheenjohtajan ollessa estynyt hoitaa hanen tehtavidaan
varapuheenjohtaja.

¢ Oikeus yhdistyksen nimen kirjoittamiseen on puheen-

johtajalla tai varapuheenjohtajalla jommallakummalla
yhdessa jonkun johtokunnan jasenen kanssa.

7 § - Sihteeri
Sihteerin tehtdavana on:
e pitdd luetteloa jasenista;
¢ |aatia yhdistyksen ja johtokunnan kokousten péytakirjat

seka lahettda yhdistyksen kokousten poytakirjoista
jaljennokset liiton hallitukselle;
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¢ |aatia ldhtevat kirjelmat ja varmentaa ne;
¢ hoitaa yhdistyksen asiakirjoja;
¢ laatia vuosikertomus seka

¢ toimittaa muut yhdistyksen johtokunnan antamat tehtavat.

8 § - Varainhoitaja
Varainhoitajan tehtavana on:
¢ hoitaa yhdistyksen rahavaroja;
e perid jasenmaksut ja muut saatavat;
e suorittaa juoksevat menot;
¢ hoitaa kirjanpito;

e paattaa tilit kultakin tammikuun 1 paivana alkavalta
ja joulukuun 31 paivana paattyvalta toimintavuodelta;

e esittdad johtokunnalle tilinpaatos tositteineen ennen,
tammikuun 30. paivaa.

9 § - Tilit ja tilintarkastus

Tileja ja johtokunnan toimintaa tarkastamaan valitaan yhdistyksen
syyskokouksessa yksi toiminnantarkastaja sekd yksi varatoiminnan-
tarkastaja. Mikali yhdistyksen tulee lain nojalla valita tilintarkastaja,
ei sille valita erikseen toiminnantarkastajaa.

Toiminnantarkastus pitdd olla suoritettu ja toiminnantarkastus-
kertomus annettu johtokunnalle ennen helmikuun 15. paivaa.
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10 § - Syyskokous - Vaalit

Yhdistys kokoontuu syyskokoukseensa syyskuun 15. — marraskuun 15.
paivan vdlisena aikana johtokunnan maaradamassa paikassa ja maa-
rdamana pdivana, josta yhdistyksen jdsenille on ilmoitettava vahin-
tdan seitseman (7) paivaa ja liiton hallitukselle vahintdan kymmenen
(10) péivaa aikaisemmin.

Syyskokouksessa kasitelladan seuraavat asiat:
¢ valitaan kokoukselle puheenjohtaja;
¢ todetaan kokouksen laillisuus ja paatos valtaisuus;

e valitaan kaksi ldsna olevaa jasentd kokouksen poytdkirjan
tarkastajiksi;

¢ vahvistetaan seuraavan toimintavuoden tulo- ja menoarvio,
jasenmaksun suuruus ja sen suoritusaika;

e toimitetaan sdantdjen 5 ja 9 §:ssa saddetyt vaalit;
e maarataan toimihenkildiden palkkiot;

¢ valitaan yhdistyksen ehdokas liiton hallituksen varsinaiseksi
jaseneksi ja henkilokohtaiseksi varajaseneksi;

e kasitelladn muut kokouskutsussa ilmoitetut ja kokouksessa
esitetyt asiat.

Vaalit toimitetaan suljettuna lippudanestyksena siten, ettad ensin va-
litaan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, sitten johtokunnan ja-
senet erovuoroisten tilalle. Taman jalkeen valitaan yhdistyksen ehdo-
kas hallituksen jaseneksi ja taman henkilokohtaiseksi varajaseneksi.
Lopuksi valitaan toiminnantarkastajat.

Ellei puheenjohtajan vaalissa, milloin tehtdvan on ehdotettu useam-
paa kuin kahta henkild3, kukaan ole saanut annettujen dénten enem-
mistdd, toimitettakoon ensimmaisessd danestyksessa kahden eni-
ten dadnia saaneen kesken uusi danestys, ja katsottakoon silloin va-
lituksi se, jonka saama danimaara on suurempi. Mikali kummankin
danimaara on talloin yhta suuri, ratkaistaan vaali arvalla.



11 § - Kevatkokous - Valtakirja
Yhdistys kokoontuu kevatkokoukseensa helmi-maaliskuun aikana
johtokunnan maaradamassa paikassa ja maaraamana paivana, josta
yhdistyksen jasenille on ilmoitettava seitseman (7) paivaa ja liiton
hallitukselle vahintdan kymmenen (10) péaivaa aikaisemmin.
Kevatkokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

¢ valitaan kokoukselle puheenjohtaja;

e todetaan laillisuus ja paatdsvaltaisuus;

e valitaan kaksi (2) ldasnédolevaa jasenta kokouksen poytakirjan
tarkastajiksi;

e esitetdan vuosikertomus;
e esitetdan tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lausunto;
e pdaatetdan vastuuvapauden mydntamisesta johtokunnalle;

o kasitelladn muut kokouskutsussa ilmoitetut ja kokouksessa
esitetyt asiat.

Yhdistysten syys- ja kevatkokouksessa sekd ylimaaraisessa kokouk-
sessa jasenet kayttavat aanioikeuttaan joko henkilékohtaisesti tai
kirjallisesti valtuuttamansa toisen &anivaltaisen jasenen kautta.
Kokouksessa lasndoleva varsinainen jasen saa edustaa enintain
yhta (1) jasenta valtakirjalla.

12 § - Ylimaardinen kokous
Yhdistyksen johtokunta on velvollinen kutsumaan yhdistyksen yli-

maaraiseen kokoukseen jos liiton hallitus niin maaraa tai jos vahin-
taan 1/5 yhdistyksen jasenista sita pyytaa.
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13 § - Vuosikertomus

Yhdistyksen vuosikertomuksessa on mainittava kaikki yhdistysta
koskevat tarkeat tapahtumat toimintavuoden aikana, johtokunnan
kokoonpano, toiminnantarkastajien ja muiden toimihenkildiden, lii-
ton hallituksessa olevan yhdistyksen jasenen sekad henkilokohtai-
sen varajasenen nimet sekd annettava lyhyt selostus syys- ja kevat-
kokouksista ja muista kokouksista, jos niitd on pidetty toimintavuo-
den aikana.

Vuosikertomuksen jaljennos on lahetettava liiton hallitukselle.

14 § - Sdantoéjen muuttaminen

Mikali nditd sdaantdja halutaan muuttaa, yhdistyksen kokous tekee
siita esityksen liiton hallitukselle.

15 § - Yhdistyksen toiminnan lopettaminen
Jos yhdistys lopettaa toimintansa, siirtyvat sen varat liitolle, joka

paattda yhdistyksen varojen kayttamisesta alueen apteekkien toi-
mintaa edistavalla tavalla.
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